VODITELJ / VODITELJICA ORGANIZIRANIH IGRAONICA ZADJECU S
TESKOCAMA U RAZVOJU

Radno mjesto

Mijesto rada: MECE, OSJECKO-BARANJSKA ZUPANIJA
Broj trazenih radnika: 1

Vrsta zaposlenja: Na odredeno; novootvoreni poslovi
Radno vrijeme: Puno radno vrijeme

Nagin rada: Smjena - prijepodne

Smjestaj: Nema smjestaja

Naknada za prijevoz: U cijelosti

Natjecaj vrijedi od: 4.8.2026.

Natjecaj vrijedi do: 11.8.2026.

Posloprimac

Razina obrazovanja:

o Visa ili prvostupanjska
o Fakultet, akademija, magisterij, doktorat

Radno iskustvo: Nije vazno

Ostale informacije:

Ravnatelj Hrvatskog Crvenog kriza Opcinskog drustva Crvenog kriza Darda, na temelju ¢lanka 47. Statuta
Hrvatskog Crvenog kriza Opc¢inskog drustva Crvenog kriza Darda (od 30. lipnja 2025. godine, KLASA: 230-08/25-
27/6 URBROJ: 2158-13-1-25-340), Odluke Ministarstva rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike o
financiranju, KLASA: 983-01/25-02/07, URBROJ: 524-07-02-01-02/2-26-9 od 1. srpnja 2026. godine i Ugovora o
dodjeli bespovratnih sredstava, kodni broj: SF.3.4.11.05.0029, ,Mala djela, veliki trag®, objavljuje:

JAVNI POZIV
za prijam u radni odnos u projektu ,Mala djela, veliki trag“ — Voditelj/ica organiziranih igraonica za djecu s
teSkoc¢ama u razvoju

Informacije o projektu:

Projekt je usmjeren Sirenju mreze socijalnih usluga za djecu te jaanju njihovih razvojnih, zivotnih i socijalnih
vjestina. Provodit ¢e se organizirane viSesatne igraonice za djecu s teSkoéama u razvoju radi poticanja
socijalizacije i emocionalnog razvoja. Djeca i mladi sudjelovat ¢e u edukacijama o mentalnom zdravlju, prevenciji
ovisnosti, higijeni, prvoj pomocdi te u kreativnim i sportskim radionicama koje potiCu aktivnu participaciju. Roditeljima
djece i mladih uklju¢enih u projekt ¢e biti dostupni grupni sastanci psihosocijalne podrske kako bi se ojacale
roditeljske kompetencije. Projekt doprinosi vecoj ukljuenosti djece i obitelji te dostupnijim socijalnim uslugama za
djecu, mlade, njihove roditelje/udomitelje/skrbnike.

Opis poslova:

Upravljanje, planiranje i organizacija aktivnosti pruzanja socijalnih usluga u sklopu viSesatnih igraonica za djecu s
teSkoc¢ama u razvoju s ciljem osiguravanja kvalitetne, dostupne i kontinuirane podrske korisnicima. Vodenje i
koordinacija struénog tima te nadzor provedbe planiranih aktivnosti radi osiguravanja njihove uskladenosti s



projektnim ciljevima, propisanim standardima i potrebama korisnika. Kontinuirana suradnja s roditeljima,
stru€njacima, partnerima i drugim dionicima u svrhu pravodobnog planiranja, provedbe i unapredenja socijalnih
usluga. Organizacija i pracenje provedbe dnevnih programa, sudjelovanje u planiranju i evaluaciji projektnih
aktivnosti te vodenje potrebne dokumentacije i evidencija radi pra¢enja kvalitete rada i ostvarenja projektnih
rezultata.

Prijava na javni poziv treba sadrZavati:

» zamolbu za posao s kontakt podacima

« Zivotopis (vlastoru¢no potpisan)

* presliku vazecée osobne iskaznice

* ispis staza iz e-knjiZice Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje

» dokaz o ste€enom stupnju obrazovanja

* uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata/kandidatkinje ne vodi kazneni postupak (ne starije od dana
objave ovog javnog poziva)

» dokaz o zavrSenoj pedagosko-psiholo$koj naobrazbi (ako je primjenjivo).

Na javni poziv se mogu javiti osobe oba spola.

Isprave se prilazu u neovjerenim preslikama, a prije izbora kandidata predo it ¢e se izvornik.

Nepravovremene i nepotpune prijave nece se razmatrati.

Prijave na javni poziv podnose se s naznakom ,Za javni poziv za prijam u radni odnos u projektu ,Mala djela, veliki
trag“ — Voditelj/ica organiziranih igraonica za djecu s teSko¢ama u razvoju®.

Sve informacije mogu se dobiti na broj telefona: 031/740-750 ili na e-mail: odckdarda@gmail.com.

Prijavom na javni poziv kandidat daje privolu Hrvatskom Crvenom krizu Opéinskom drustvu Crvenog kriza Darda
da njegove podatke obraduje u svrhu provodenja javnog poziva.

O rezultatima javnog poziva kandidati ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku na web stranici www.hck-darda.hr .
Mijesto rada: OsjeCko-baranjska Zupanija

Prednost pri zaposljavanju imaju kandidati koji imaju zavrSenu pedagosko-psiholoSku naobrazbu.

Poslodavac

Poslodavac: HRVATSKI CRVENI KRIZ OPCINSKO DRUSTVO CRVENOG KRIZA DARDA

Kontakt: osobni dolazak: SV. I. KRSTITELJA 116 A, DARDA



